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Progetto Laurea Magistrale Plus 
(realizzazione esperienza in azienda anno accademico 2026/27) 

 

Dati Università 

Corso di Laurea 
CTF LM+ 

Tutor Universitario/Relatore tesi - Ambito di competenza del tutor universitario 
GIORGIO L. COLOMBO / GIACOMO M. BRUNO - Farmacoeconomia HTA - Organizzazione Aziendale e Comunicazione 

 

Dati Azienda 

Nome Azienda 
S.A.V.E. STUDI ANALISI VALUTAZIONI ECONOMICHE 

Tutor aziendale e Funzione/ruolo del Tutor aziendale 
SERGIO DI MATTEO / M. CHIARA VALENTINO / CHIARA MARTINOTTI – Affiancamento, tutoraggio e mentoring durante il percorso di esperienza lavorativa c/o 
S.A.V.E. 

 

Contenuti del Progetto e informazioni sul tirocinio 

Titolo del progetto di tirocinio 
Farmacoeconomia – HTA - RWD – nel mondo Health Care e life sciences 

Attività/obiettivi previsti nel tirocinio e area/dipartimento in cui sarà inserito il tirocinante 
 
Lo stage in SAVE si propone di giungere alla identificazione e comprensione delle principali fasi operative della ricerca e della consulenza nel campo della 
valutazione economica dei farmaci e l’outcomes research. A tal fine il tirocinante dovrà: 

• redigere reports informativi interni su argomenti attinenti la farmacoeconomia e l’outcomes research; 

• condurre attività di ricerca e consultazione di bibliografia mirata tramite interrogazioni bibliografiche effettuate in Centri di ricerca pubblici e privati e in 

siti specifici online; 

• effettuare data cleaning, data entry e presentazioni di dati quali-quantitativi sul settore farmaceutico, farmaci e dispositivi medici di clienti; 

• approcciare alcune fasi di realizzazione concreta, sotto la guida del tutor aziendale, di alcuni progetti aziendali; 
 

Requisiti/ competenze tirocinante 
 
Ottima conoscenza della lingua inglese, propensione al lavoro di gruppo, al lavoro di ricerca e analisi “on the desk”, buona dimestichezza con la piattaforma 
Office in particolare Word Excel e Power point, curiosità! 
 
 

Corsi di formazione offerti dall’azienda durante l’esperienza di tirocinio (specificare se saranno offerti dei corsi di formazione e nel caso il titolo e l’ambito sul 
quali il tirocinante sarà formato) 
 
Affiancamento alle figure senior dell’azienda, partecipazione a convegni in cui l’azienda è coinvolta e presenta lavori di ricerca 
 

Potenziale ambito e argomento di tesi 
Farmacoeconomia – HTA - RWD – nel mondo Health Care e life sciences 

Sede del Tirocinio 
S.A.V.E. Studi Milano 

Durata del tirocinio 
12 mesi 

Rimborso spese: 500 € 

Richieste specifiche dall'azienda 
 
PC proprio / e - mail universitaria  

Note/ da segnalare 
 
Nessuna 

  


